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 مقدمة عن الوحدة  .1

تأسست وحدة رعاية الموهوبي    بهدف  اكتشاف وتنمية ورعاية القدرات الإبداعية والابتكارية لدى طلاب كلية العلوم، 
   
   بناء  مجتمع  معرف 

والعمل على توفت   بيئة داعمة تساعدهم على تطوير مهاراتهم العلمية والبحثية والفكرية بما يسهم ف 
 .قائم على الابتكار

 

 الرؤية والرسالة والقيم  .2

 الرؤية 

وعات علمية ومجتمعية ذات تأثت      اكتشاف ورعاية الموهوبي    وتحويل مواهبهم إلى مشر
 .الريادة ف 

 الرسالة 

   
   دعم  الطلاب الموهوبي    علميًا وإبداعيًا، وتعزيز مشاركتهم  ف 

سهم ف 
ُ
تقديم برامج تدريبية وتوعوية وابتكارية متخصصة ت

 .الأنشطة الأكاديمية والمجتمعية

 القيم 

 التمت    •

 الابتكار •



   إتاحة الفرص  •
 العدالة ف 

 التعاون  •

 المسؤولية  المجتمعية •

 

 الأهداف العامة للوحدة .3

 .اكتشاف الطلاب الموهوبي    عت   أدوات تقييم دقيقة وموضوعية •

 .تقديم برامج تدريبية لتنمية القدرات العلمية والإبداعية •

وعات الابتكارية وتحويل الأفكار إلى  نماذج قابلة للتطبيق •  .دعم المشر

 .ربط الطلاب الموهوبي    بجهات بحثية وعلمية داخل وخارج الجامعة •

ين •  .توفت   خدمات استشارية نفسية وأكاديمية للطلاب المتمت  

 .نشر  ثقافة الموهبة والإبداع داخل الكلية •

 

 الخدمات المقدمة  .4

 .الاختبارات والمسوح لاكتشاف الموهوبي    •

 .ورش عمل ودورات تدريبية مجانية •

 .الاستشارات الأكاديمية والنفسية •

وعات البحثية •  .دعم الابتكار والمشر

   مسابقات علمية محلية ودولية •
 .توفت   فرص المشاركة ف 

 .تنظيم المعرض السنوي للموهوبي    •

 .إصدار كتيب سنوي  لإنجازات الوحدة •

ونية )بنك  الأفكار (لتسجيل الأفكار والابتكارات •  .منصة إلكتر

 

 الهيكل التنظيم   .5

 مدير الوحدة  •

امج التدريبية •  منسق الت 

 مسؤول الدعم النفس   والاجتماع   •

 مسؤول بنك الأفكار  •

 لجنة تقييم المواهب  •

 فريق المتابعة والتنسيق  •

 

 آليات اكتشاف ورعاية الموهوبي    .6
 .إعلان استمارة حص  الموهوبي    .1

 .تحليل البيانات وتحديد فئات الطلاب .2

 .إجراء مقابلات أولية  وتقويم للقدرات .3



امج  المتخصصة .4    الت 
 .دمج الطلاب ف 

 .متابعة التطور وتقييم الأداء .5

وعات تطبيقية .6  .تحويل الأفكار الإبداعية إلى مشر

 

اتيجية لعام 2026  .7  الخطة الاستر

اتيج    1 :تعزيز منظومة اكتشاف المواهب   الهدف الاستر

ونية متقدمة لاكتشاف الموهوبي    •  .تطوير استمارة إلكتر

 .عقد اختبارات تحديد القدرات مرتي    سنويًا •

 .بناء قاعدة بيانات متكاملة ومحدثة •

اتيج    2 :تطوير مهارات الموهوبي     الهدف الاستر

 .تنفيذ 12 ورشة تدريبية خلال  العام •

 .تقديم برامج تخصصية) :التفكت   الإبداع   – البحث  العلم   – ريادة الأعمال – القيادة الشبابية( •

•   
   مجان 

ون   .توفت   محتوى تعليم   إلكتر

  
اتيج    3 :دعم الابتكار والتحول التطبيقر  الهدف الاستر

 .إطلاق منصة “بنك الأفكار ”للطلاب •

وعات بحثية وابتكارية سنويًا •    10 مشر
 .تبن 

 .التعاون مع مراكز بحثية وصناعية لدعم الابتكار •

اتيج    4 :التوعية وبناء ثقافة الموهبة   الهدف الاستر

 .تنفيذ برامج توعية داخل الأقسام العلمية •

 .نشر  6 حملات رقمية للتوعية بالإبداع •

 .تنظيم اليوم السنوي للموهوبي    •

اتيج    5 :التقييم والمتابعة   الهدف الاستر

 .إعداد تقارير رب  ع  سنوية للتقدم •

وعات • امج  والمشر  .قياس أثر  الت 

 .تحديث الخطة سنويًا وفق التغذية الراجعة •

 

 أنشطة الوحدة السنوية .8

 .تنظيم المعرض السنوي لرعاية الموهوبي    •

 .عقد ورش تدريبية مجانية للطلاب المتفوقي    •

 .إصدار الكتيب السنوي لإنجازات الوحدة •

 .تحديث منصة بنك  الأفكار بشكل مستمر •

 .مسابقات علمية وبحثية داخل الكلية •

ات نوعية •  .استضافة شخصيات ملهمة ومحاض 



 

 آلية التواصل  .9

   للوحدة •
ون  يد الإلكتر  gifted.talanted@science.sohag.edu.eg الت 

• https://chat.whatsapp.com/FFYWvfLtiyiG8iDilR7DHU  

• 01113578180 

•  

 موهبتك  …مستقبلنا 

https://chat.whatsapp.com/FFYWvfLtiyiG8iDilR7DHU

